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FASI DEL 
PROGETTO 
• 	fase di preparazione pre-partenza (80 giorni)
• 	periodo di mobilità transnazionale per 

svolgere un tirocinio di 4 mesi in un’azienda 
estera, in Spagna o a Malta

• 	un’intensa attività di orientamento e 
sostegno all’inserimento lavorativo e/o 
all’ulteriore formazione (80 giorni)

ALMA: UN’INIZIATIVA
DI INCLUSIONE ATTIVA 
PER I GIOVANI

Il progetto S.TR.O.N.G. “è coordinato da Essenia UETP”  
e finanziato da ALMA - “Aim, Learn, Master, Achieve”, 
un’iniziativa dell’Unione Europea promossa nell’ambito 
del Fondo Sociale Europeo+, Social Innovation Initiative 
(ESF+ SI+).
Lo scopo dell’iniziativa ALMA è promuovere l’inserimento 
sociale e professionale dei giovani nel paese di origine 
migliorando le loro competenze, conoscenze ed 
esperienze ed offrendo loro l’opportunità di stabilire nuovi 
contatti a livello europeo.
L’iniziativa viene attuata dai paesi dell’UE e sostenuta 
dalla Commissione europea a livello dell’UE.

OBIETTIVO
DEL PROGETTO 
“S.TR.O.N.G.” intende promuovere l’integrazione sociale e 
lavorativa di giovani di età compresa tra i 18 e i 29 anni che 
non hanno un lavoro, né seguono un percorso scolastico 
o formativo (i cosiddetti NEET, “Not in Employment, 
Education or Training”). Il 50% dei partecipanti dovrà 
essere costituito da disoccupati di lungo periodo (registrati 
come disoccupati) o inattivi nel mercato del lavoro e non 
registrati come disoccupati e senza lavoro da più di 12 
mesi.

Grazie al progetto i giovani coinvolti verranno supportati 
nell’acquisizione di fiducia in se stessi, autonomia, 
competenze trasversali e professionali per facilitare la loro 
integrazione nel mercato del lavoro e, più in generale,
nella società.


